
湖北经济学院教师申请晋升岗位等级信息表

所在单位（公章）：

姓 名 胡慧娟 性别 女 年龄 40岁 教龄 18年

最后学历

及学位

博士研究生 专业技术职务 副教授 拟申报岗位 副教授一级

博士
任现专业技术

职务时间
2013年 10月 现所聘岗位 副教授二级

上年度

考核结果
合格

任现专业技术

职务年限
5年 现所聘岗位

年限
2年

是否破格 是

任现职以来满足所申报岗位聘用条件情况

符合表二

聘用条件序号
选项 认定部门

表二（4）

主持并完成省部级项目 1项（湖北省软科学项目：

价值链升级中的高新技术企业内部控制流程再造

与评价创新研究：以东湖国家自主创新示范区为

例）

科研处

表二（6）
公开出版 15万字以上学术专著 1部（《高新技术

企业内部控制设计与评价研究》，中国财政经济出

版社（全国百佳出版社），2017年 2月。）

科研处

表二（12）
2015 年指导硕士研究生获得全国专业硕士教育指

导委员会举办的第三届 MPAcc 学生案例大赛全国

三等奖

研究生处

表二（12）

2016 年指导本科生毕业论文获省级以上优秀论文

（鄂经院发〔2017〕46 号）《高新技术企业内部

控制评价模型及应用——以东湖高新区上市公司

为例》

教务处



表二（1） 2018年入选湖北省会计领军人才工程项目 人事处

表二（11） 独撰案例《赣西集团借壳威华股份事件中的内幕交

易问题探究》被全国专业硕士指导委员会采纳
研究生处

表二（13）
指导学生完成省级创新创业计划项目 1项（基于网

络层次分析法的高新技术企业内部控制评价模型

构建，201511600018）
教务处

表二（15） 2013年博士研究生毕业，取得管理学博士学位 人事处

院系学术委员会主任签字：


